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Sayın Meclis üyelerimiz; 1 ı _ r__^^ .ı.,f^_*^..ı;,.-izin ,ıccca l_.
2025yılıFaaliyetraporununokunmasınabaşlamadanönce,Tufanbeyli'mizinkısacabır

tarihinden bahsedelim. ,. Tufanbeyli, ilçe olmadan .uu"ı Sui-beYli ilçesine-bağlı bir bucak merkezi

idi. Bu dönemde Höketçe ismi ile anıİmaktaydı.1 Nisan 1958 tarihinde SaimbeYli'den aYrılarak,

Mağara adı ile ilçe merkezi olmuştur.iO Nisan 1958 tarihinde ise belediYe teŞkilatı

kurulmuştur.Mağara ia, ıgsı yılına kadar devam etmiŞtir.BelediYe meclisinin 15.02.1965 tarih ve 8

nolu kararı ile Mağara adını değiştirerek, Çukurova ndlgesi kuvva-i Milliye kumandanlanndan ve

istiklal Harbinde u, i.ur.v. 9-tiytıı. yuruiı,ı,klu.ı dokunan, AYdın oğlu osman TUFANBEY'in

adına izafeten, TUFANBEyLİ olması teklif edilmiş u. r.g.M,M"ce TUFANBEyLİ olarak adı

değiştirilmiştir."
5393 sayılı Belediye yasaslnrn 56. Maddesi, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu

ve Kamu idarelerinc e Hazır|anacak Faaiiyet iaporları Hakklnda Yönetmelikler doğrultusunda' 2025

yılı içerisinde Belediyemizce yaprı.nış iıun, il"ı.diye. hizmetlerini aŞağıda anlatmaYa ve ileride

yapmak istediğimiz hizmetleri oe uir i.ogru. dAhilinde gerçekleştirmeye çalışacağımızı an|atmak

isterim.
Kamu yönetiminin geliştirilmesi ve vatandaş odaklı, kaliteli, etkili ve hızlı hizmet sunabilen;

araştırmaya önem u...rr, yJrriıiı.çl, şeffaf ve adalet ilkesiyle hareket ederek, geleceğe güvenen, ülke

ve dünya sorunlarına duyarlı, hesap velTne sorumluluğu, öngörülebilirlik gibi çağdaş kavramları

benimsemiş bir anıayişu, yupryu ve işleyişe dayanan bir sisteme dönüŞtürülmesi gerekli kılınmıŞtır'

Günümüzde mekanik t.ı.roİo;i1.1. gerçekleştirilen maddi üretim, Yerini biliŞim

teknolojilerine dayalı bilgi üretimine bıiakmıştır. Ayrıca günümüz dünya konjoktoründe kentleşme

olgusu daha çok onem- kazanarak, kırsal yaşam tarindan, kentsel yaşama hız1ı bir geçiş

yaşanmaktadır.
Bu yeni yönetim sisteminin gereği olarak, Belediyemiz çalşan^larının öncelikli amacı da

Tufanbeyli,mizin gelişmiş bir metropoi görünümüne_ kavuşturmak iç1,, 2019 yıh içerisinde

belediyemizin *"i.rj imkanüarı aaııiıinae geçmiş belediye yönetimince ilçemizde yaşayan

insanlarımı zateme|belediyecilik hizmetlerini sunma çabasında bulunulmuŞtur,

Sosyal sorumluluk çalışmalarımız kapsamında;

I|çemizmuhtelif bölgelerine inşa ediİmesi düşünülen konsept parklar, iÇerik ve görkemleriYle

sosyo_kültürel alanlar daha gtızel yaşanılabilir ofamlar hazır|ayar:ak hizmetlerimiz kesintisiz o|arak

devam etmektedir.

ilçemiz sınırları içerisinde yaplml devam eden projeler ile yeni.projelerimizle ilÇe halkımızın

hizmetine Allahın izni ile başlayıp, bu yolda bizimle gör.r. başlayan siz değerli meclis üyelerimiz ve

özveri ile çalışan belediye personelimize sonsuz teşekkür ediyor, p." raporun, Tufanbeyli

Belediyesi,nin çalışm alarına katkıda bulunarak, Tufanbeyli ilçe halkına daha iYi hizmet vermesini

temenni ediyorum.
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içiNnnriı.nn
I--GENEL niı.ciı,rn
A- Misyon ve Vizyon

MiSyoN : Tufanbeyli,nin ||bazındave tüm yurtta ekonomik, sosYal ve külttirel olarak daha

faz|a öneme sahip olması için, gereğini yerine getirerek,;. İlçenin yaşqn kalitesinin artrma, özgün

kimliğini pekiştirme ve saygm bir ilçe hali.r. lari..ine katkr sağlama adına; Yerel hizmetleri adaletli'

kalite-li, gilişi-. açık, veriıili ve etkili yönetişim anlayışl i.19 sunm.ak. 
*

ViZyoN , r,.rrrru"yli,ye hak.ttiei k;"treı ı<ihİigi kazandıran, İmar ve Şehircilik kurallarına

uygun, yaşanabilir bir keni dokusu oıffiur, |9|I4.ve-kültürel 
proje uygulamaları ile yaygın bir

hizmet sunan, yaşama kalitesi yüksek, ,drotırtıi"uilir bir diinya kenti yapan öncü belediyecilik,

B- Yetki, Görev ve Sorumluluklar
Belediye ttır"iı.işıİginin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi iÇin belli görev ve

yetkilerle donatılmış olması önemlidir.6360 sayılı Yeni Büyü§ehir Bele,rtiYe Kanunu ile BüYiikŞehir

ilçe Belediyesi stjistı almış olan belediyemiz,3l,Yl"t-2014 tarihinden önce var olan bir krsım

yetkilerini Btıyiıkşehi. n"ı"biy.sine devretmişiir. 5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu bir

yana, 5393 sayılı Belediye kanunrınu esas alınarak, beİediyelerin temel görevlerini öncelikle

hatırlatmakt a yarar gortıyor*. Çünkü, Büyiikşehir Belediye Kanununda özellikle dtizenlenmeyen

bütün alanlarda ss9J sayılı Belediye ıİ**u"au yer alan İüzenlemeler, büYükŞehir belediYeleri ve

btıytıkşehir döhilinde ye. alun ilçe ve ilk kademe belediyeleri için de geçerlidir,

Bilindiği gibi, 5393 sayılı Kanun, u.leOiy.l"rin yetki, görev ve sorumlulukları ile belediye

idarelerine tanrnan irııtiyazİar konusıında tapsamıı bir düzenleme getirmiŞtir. 5393 saYılı Kanunun

14. tincü maddesinde ,,Belediyenin görev ve sorumluluklarr" başlığı altında şu hüküm Yer

almaktadır:
,, Madde 14_ Belediye, mahallİ müşterek nitelikte olmak şartıyla;

a) imar, ,,r r. ı.*uıizasyon, ,rİuşr. gibi kentsel alt yapı; coğrafi ve kent bilgi sistemleri; Çevre

ve çevre sağlığı, temizlik ve katı atık; zaiıta, itfaiye, aciı yardım, kurtar.m1 ve ambulans; şehir içi

trafik; defin ve mezarlıklar; ağaçlandirma, park ve yeşil aian|ar; konut; kültiır ve Sanat, turizrı ve

tanıtrm, gençlik ve spor orta ve ytiksek «ıgrenim öğrenci-yurtları (Bu kan-unun 75 inci maddesinin son

fikrasr, belediyeler , i| öze| idareleri, bağ'İı kurul,1ııg, ve bunların üyesi oldukları birlikler ile ortağı

oldukları Sayıştay denetimine tabi şirkJtler tarafindarı, orta ve ytiksek öğrenim öğrenci Yurtları ile

Devlete ait her derecedeki oku1 binalarmm yapım, bakım ve onarlml ile tefriŞinde uYgulanmaz,);

sosyal hizmet ve yardım, nikah, meslek ve teceri kazandırma; ekonomi ve ticaretin geliŞtirilmesi

hizmetlerini yupi u"yuyaptfff- (Mülga son cümlez..12l||1201^2-6360117 md.) (...XEk cümleler:

12l|112012_6360/17 -o.1'giiviikşehir- belediyeleri ile nüfusu 100.000'in tizerindeki belediyeler,

kadınlar ," ço"rklu. için ı<onuı<evleri açmak zorundadır. Diğer belediYeler de mali durumları ve

hizmet önceliklerini a"ğ"rı"rdirerek kadınlar ve çocuklar iÇin konüevleri_aÇabilirler, 
(l)

'*]ii...ii;i; 
,r"re ait her derecedeki okul tinalarının inşaatı ile bakım ve onarlmlnı YaPabilir

veya yaptrrabilir, her tiirlü araç, gereç ve malzeme ihtiyaçlarını karŞılaYabilir; sağlıkla ilgili her tiirlü

tesisi açabiıi, ue işl"teuiıir; -uu."tlerin yapımı, bakımı, onanmını yaPabilir; kültür ve tabiat varlıkları

ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakımrrrdu, önem taşıyan mekAnların ve iŞlevlerinin korunmasını

sağlayabilir; bu amaçla bakım ve onanmlnı yapabilir, korunması mümkün olmayanlarr aslrna uygun

olarak yeniden irrşu La"uiıir. (Değişik ikincİ "ü-ı", 
l2l||l20|2,6360tL7 md.) Gerektiğinde, SPoru

teşvik etmek amacıyla gençlere spor malzemesi verir, amatör spor kulüPlerine aYni ve nakdi Yardım

yapaı ve gerekli o"rt"ğ ,ugl*, her tiirlü amatör spor karşılaşhaları düzenler, Yurt iÇi ve Yurt dıŞı

müsabakalarda üsti.in başarı gösteren veya derece alan öğrencilere, sporculara, teknik yöneticilere ve

antrenörler" u"ı"dİv" ,rre.li.İt*arıyla Odtil verebilir. Gıda bankacılığı YaPabilir, 
(s)

(Ek fıkra: |2ll|12012-6360l|7 md.; Değişikz l2t712013-6495l|00 md.) Belediyelerin birinci

flkranın (b) bendi uyannca, Sporu teşvik .t*Jt-u-u9ıyla yapacakları nakdi yardrm, bir önceki yıl

genel bütçe vergi gelirlerinden belediyeleri için tahakkuk eden miktarın; büYükŞehir belediYeleri iÇin

uira" yedisini, diğer belediyeler için binde on ikisini geçemez.

ğptal fıkra: Anayasa Mahkemesi'nin24t|l}007 tarihli ve E. 2005/95, K. 200715 saYılı Kararr

ile. )
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Belediye hizmetleri, vatandaşlara en yakın yerlerde ve en uygun yöntemlerle sunulur, Hizmet

sunumunda engelli, yaşlı, düşkün ve dar gelirlilerin durumuna uyg"İyontemler uygulanır, (a)

Belediyenin görev, sorumluluk ve yetki alanı belediye sınırlarını kapsar,

Belediye meclisinin kararı ile mücavir a|an|arada belediye hizmetleri götürülebilir,

4562 iayı]lı otganize Sanayi Bölgeleri Kanunu hüktimleri saklıdır,

Maddenin birinci fikrasında vurgulanan mahalli ve müşterek nitelik Relediye kanununun ve

belediye idaresinin ayırt edici önemli bIr özelliği olup, görevlerin yerine getirilmesinde gözetilecek

Hizmetlerin yerine getirilmesinde öncelik

dikkate alınarak belirlenir.

önemli bir kriterdir.
Gerek sahip bulunulan yetkiler gerekse bu

Türk belediye sistemi, beldeden büyükşehir'e

slrası, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediliği

yetkilere istinaden görevlerin ifası bağlamında

kadar nüfus ve sahip bulundukları imkAnlar

bakımından önemli farklılıklar gösterir,

Büyiikşehi, Jatilirrd" oİrruy* belediyeler temel_olarak 5393 sayılı Kanuna tabi olarak görev

yapar. 30 Büytıkşetıir ueıediyesi ile büyükş;hi, ilçe belediyeleri ise; 31 Mart 201.4 tarihinden itibaren

6360 sayılı Yeni Btiytıkşehir eelediye Kanunu, izıe sayılı Kanun ve 5393 sayılı Kanuna göre görev

ifa ederler.

Belediye İdaresine Görev Veren Diğer Kanunlar;

5393 Sayılı Belediye Kanununun 1r tınctı maddesinin metninde saYılan görev ve Yetkiler

haricinde diğer mevzuatın belediyeler ievdi ettiği görevler de vardrr. Bu görevlendirme sistematik

olarak Belediye Kanununa "k 
yup*aktun ounİ ç"oı. iıgıi kanunlarda müstakil hiiki,imler olarak

düzenlenmiştir. iEo, ^^.,,1, TTmırı,
Örnek vermek gerekirse; .5199 sayılı Hayvanları koruma Kanunu, 1593 sayılı Umumi

Hıfzıssıhha Kanunu, 3194 sayılı Imar Kanunu, 2872 sayı.ı Çevre Kanunu, 775 sayı],ı Gecekondu

Kanunu, 3621 sayılı Kıyı Kanunu ,286İ sayılı Kültiır ve Tabiat Varlıklarını Koruma Kanunu, 4077

sayılı Tüketicinin korunması Hakaında raııun, _4:s2 
sayılı Bilgi Edinme H^akkı Kanunu' 5018 saYıh

Kamu Mali yönetimi ve Kontrol Kanunu, 3iı2 sayı1i iş y"ri Açma ve çalışma Ruhsatlanna.dair

Kanun Hükmüne Kararnamenin Degiştirİı.r.ı. rabultı"e-Dair Kanun, 3998 saYılı Mezarlıkların

Korunmasr Hakkında Kanun ve osoo'sayii, ı.*,r, gibi bir çok kanunun belediYelere görev tevdi

etmiştir.
Belediyelere verilen görevlerin diğer kanunlarla bağlantısı bakımından örneğin "defin"

görevine bakalım: Defin ve m-ezarhkı*ıu ığiıi görevlerin 159J sayılı Kanıınla bağlantılı biÇimde ele

alrnması, Belediye Kanununda dtizenlenmZy"i a*, esasların Yerine getirilmesi bakımından önem

taşımaktadır. Meselfu belediyeler, rn"rurırtıar dışındaki yerlere ölü defnini men etmekle görevli ve

yetkilidir. Bu hususun istisnası 1593 s;İİ, r*r""" 21-1 İnci maddesidir. Bu maddeYe göre; mezarlık

olarak ayrılan yerlerin dışına oltı defnini yasaklamakta ancak; olağanüstü durumlarda ve sağlık

bakımından mahzur mevcut olmadığı takdirde, Bakanlar Kurulunun meza/rıklrar dıŞında belirlenecek

yerlere ölü defni içio-tıs*a" *."ui1"""ğini jtızenlemektedir. Bu hüküm hilafina hareket Türk Ceza

Kanununa gtı." ,rit . Nit"ti* 5237,uİı, Türk Ceza Kanununun usulsüz ölü gömülmesi baŞlıklı

196 ıncı maddesine gore; Öltı gömülmesine ayrılan yerlerden başka yerlere ölü gömen veya

gömdiiren kişi, altı aya kadar hapis cezası ile cezalandınlacaktır,

Belediyelere İmtiyaz Olarak Verilen Yetkiler;

5393 sayılı Belediye Kanununun 1s.inci maddesi "Belediyenin Yetkileri ve imtiYaz|ırı"

başhğınıtaşımaktadrr.Bumaddedeyeralandüzenlemeşöyledir:

A



B elediyenin yetkileri ve imtiyazları

Madde 15_ Belediyenin yetkileri ve imtiyaz|arı şunlardır:

a) Belde sakinlerinin -uhulli -tışi.."ı. "itelikt;ki 
ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla her türlü

faaliyet ve girişimde bulunmak.
b) Kanunların belediyeye verdiği yetki çerçevesinde yönetmelik Çıkarmak, belediYe Yasakları

ı.oymai ve uygulamak, kanunlarda belirtile n cezaIarı vermek.

c) Gerçek u"-İİ"ıkişilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izinveYa ruhsatı

vermek.
d) Özel kanunları gereğince belediyeye ait vergi, resim, harç, katkı ve katılma paylannın tarh,

tahakkuk ve tahsilini vaİmİı.; vergi, ,"ri- ve harç dışındaki özel hukuk htikiimlerine göre tahsili

gereken doğal gaz, su,'atİksu ve hizmet karşılığı alacakların tahsilini yaPmak veYa YaPtırmak,

e) Miiktesep tıatıar saklı kalmak uzeİe; Iç-., kullanma ve endüstri suYu sağlamak; atık su Ve

yağmur suyunun uzaklaştırılmasrnl sağıamah bunlar. için gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,

İşı.:t-"ı. ve işıettirmek; kaynak sularrnr işletmek veya. işlettirmek.

f) Toplu taşıma yapmak; bu amaçla otobüs, denizve su ulaşım araçIarı,tünel, raylı sistem döhil

her tiirlü toplu taşıma sistemıerini kurmak, kurdurmak, işletmek ve işlettirmek,

g) I(atı atıkların toplanması, taşırunası, ayrıştırılmasr, geri kazanımı, ortadan kaldırılması ve

depolinması ile ilgili bütiin hizmetleri yapmak ve yaptrrmak.

h) Mahalli müşterek nitelikteki İıizmetlerin-yİrine getirilmesi amacryla, belediYe ve mücavir

alan sınrrları içerisinde taşııwıaz aırn-ol., kamulağtırmak, satmak, kiralamak veYa kiraYa vermek,

İrurnpuetmek, İahsis etmek, bunlar iizerinde sınırlr ayni hak tesis etmek,

i) Borç almak, bağış kabul etmek,

j) Toptanc, "; 
p;;rİ"ndeci h6l1eri, otobüs terminali, fuar alanr, mezbüıa, ilgili mevzuata göre

yat limanı ve iskele kurmak, kurdu#ak, işletmek, işlettirmek veya bu yerlerin gerçek ve tüzel

kişilerce açılmasına izin vermek 
,,__ __1_1_1^_._ ^_ı^_*^.,ıo faofiııac.

k) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu uyuşmazlıkların anlaŞmaYla tasfiYesine

karar vermek.
l) Gayrisıhhi müesseseler ile rımrrma açık istirahat ve eğlence yerlerini ruhsatlandırmak ve

denetlemek.
m) Beldede ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi ve kayıt altına alınmasr amacıyla izinsiz satıŞ

yapan ."yyu. satrcılarr faaliyetten -.r, Jt-"k , iziısiz satış yapan seyyar satrcrların faaliyetten men

edilmesi sonucu, cezası ödenmeyerek iki !tır, içira" 
-ğ"ri 

alınmaYan .gıda maddelerini gıda

bankalarına , cezas|ödenmeyerek otuz gtın içinje g"ri ulrn-uYan gıda drŞı malları Yoksullara vermek.

n) Reklam panoları ve tanıtıcı tabelalar konusunda standartlar getirmek,

o) Gayrisıhhi işyerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığlna ve çevreye etkisi olan diğer iŞYerlerini

kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat toprağı.r._*oıo, döküm alanlarını; sıvılaştırılmış petrol

gazı (LpG) depolama sahaİarını; inşaat malzemeleri, odun, kömi.ir ve hurda dePolama alanlan ve satıŞ

yerlerini belirlemek; uu uıan ve yerler ile taşımalarda çevre kirliliği oluŞmaması iÇin gereken

tedbirleri almak.
p) Kara, deıiz, su ve demiryolu üzerinde işletilen her tiirlü servis ve toplu taŞıma araÇları ile

taksi sayılarını, bilet ücret ve tarifelerini, zarnan ve güzergöhlarrnr belirlemek; durak Yerleri ile

karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benz

eri yerler üzerinde 
'araç 

park yerlerini tespit etmek ve iŞletmek, iŞlettirmek veYa kiraYa vermek;

kanunların belediyelere verdigi trafik düzenİemesinin gerektirdiği bütün iŞleri Yürütmek,

r) (Ek l2l|1t20|2-6360/18 md.) Belediye mücavir alan sınrrları içerisinde 511|2008 tarihli ve

5809 sayılı Elektronik Haberleşme Kanunu, 261912011 tarihli ve 655 sayılı UlaŞtırma, Denizcilik ve

Haberleşme Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Htikmünde Kararname ve ilgili

diğer mevzuata göre furuı,.ş ihi verilen alanda tesis edilecek elektronik haberleŞme istasYonlarrna

kent ve yapı estetiği ile elektronik haberleşme hizmetinin gerekleri dikkate alınarak ücret karŞılığında

yer seçim belgesi vermek,
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s) (Ek 4l4t2015-6645l84 md.) Belediye sınırları içerisinde, yapı ruhsatı veya yapl kullanma

izni hangi idare tarafindan verilmiş olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansörlerin tescilini

yapmak,

ilgili teknik mevzıüçerçevesinde yıllık nel.i{o{iı< kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmiş

muayene kuruluşları aracılığıyla yaptırmak, g.r"tll-nallerde asansörleri hizmet dıŞı bırakmak,

(Ek fıkra: 4t4l20l5-6645l84 md.) (s) bendi uyannca asansörlerin yıllık periyodik kontroliinü

yapacak belediyeler ile yetkilendirilmiş'muayene kuruluşlarının sahip olması gereken Şartlar, Yılhk

periyodik kontrol esasları ile yıllık periyoalı. koıtrol ücretleri Türkiye Belediyeler Birliği, Türk

Miihendis ve Mimar odaları Birliği ve ıİıiı< Standardları Enstitüsü temsilcilerinin de Yer alacağı bir

komisyon tarafindan belirlenir. Konuya ilişkin düzenlemeler, komisyon kararları doğrultusunda

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhğı tarafından yapılır,

(Ek fıkra: |2tlll20|2-6360/18 md.) (r) bendine göre verilecek yer seçim belgesi karŞılığında

alınacak tıcret Ula|tıİa, Deruzcilik ve İ+uu.rı.ş.e Bakanlığınca belirlenir. Ücreti Yatrrrlmasrna

rağmen yirmi gün içerisinde verilmeyen yer ,"ği- belgesi verilmiş sayılır, Büyiikşehir sınrrlarr

içerisinde yer seçim belgesi vermeye ve tıcretini a|mayabüyiikşehir belediyeleri yetkilidir,

(l) bendinde belirtilen gayrisıhhi müesseselerden birinci sınıf olanlann ruhsatlandırılması ve

denetlenmesi, btıyiikş"hi, ,." iİ merkez belediyeleri dışındaki yerlerde il özel idaresi tarafindan

yapılır.

Belediye, (e), (0 ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danıştayın görüŞtı 
_u:. 

İÇiŞleri

Bakanlığının karanyla siiresi kırkdokuz yılı geçmemek üzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu

taşıma hizmetlerini imtiyaz veya t"t"ı 
"oırrşirrrn.Iayacak 

şekilde ruhyJ vermek suretiyle yerine

getirebileceği gibi toplu taşıma hatlarını kiraya verrne veya 67 nci maddedeki esaslara göre hizmet

İatın alma yoluyla yerine getirebilir,

il srnırları içinde büyiikşehir belediyeleri, bel_ediye ve mücavir alan srrurlarr iÇinde il

belediyeleri ile nüdısu lg.gd0,i geçen beledİyeler, meclis kararıyla; furizm, sağlık, sanaYi ve ticaret

yatınmlarının ve eğitim kurumlarının su, terma zu, kanalizasyon, doğal gaz,.Yo| ve aYdınlatma gibi

alt yapı çalışmalarin ı faiz a|makszın on'yıla kadar geri ödemeli veya ücretsiz olarak YaPabilir veYa

yaptırabilir, bunun- kur|ırgrrou yap_ılan tesislere ortuk oıubilir; sağlık, eğitim, sosyal hizmet ve

turizmi geliştirecek ;;;];ff İİıİı.İı Bakanlığının onay, ile ücretsiz veya düŞiik bir bedelle amacl

dışında kullanılmam^ak"kaydıyia taşınmaz talsis edebilir. (Ek cümlez 1211112012-6360/18 md')

Belediye ve bağlı idareler, meclis kararıyla mabetlere eğitim kurumlarına, yurtlara' okul

pansiyonlarrru ,. hastanelere indirimli ueoelıe ya da ücretsiz olarak iÇme ve kullanma suYu

verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili görüş ve düŞiincelerini tespit etmek

amacryla kamuoyu yoklaması ve araştırması yapabilir,

Belediye mallarına karşı suç işleyenler Devlet _malına 
karşı suç işlemiş sayılır, 2886 sayılı

Devlet ihale Kanununun 75 inci -uoj"rİ hiikümleri belediye taşııırrıaz1.arı hakkında da uYgulanır,

Belediyeni, pro.1" karşılığı borçlanma yoluyla eldl ettiği gelirleri,_ Şartlı bağıŞlar ve kamu

hizmetlerinde fıilen kullanıİan-malları iıe UeleOiye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harÇ

gelirleri haczediIemez.

(Ek fıkra: 10lgl20:r4 - 6552l:ı2| md.) İcra dairesince hacizkararı alınmadan önce belediyeden

borca yeter miktardahaczedilebilecek maf giısterilmesi istenir (...) ('). On gün iÇinde Yeterli mal

beyan edilmemesi durumunda yapılacak İaciz işlemi, alacak'-ikt*rr' aŞacak (",) (') Şekilde

yapılıaırıaz.
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5393 Belediye Kanunu

552 yaş Sebze ve Meyve Ticaretinin Düzenlenmesi ve Toptancı Halleri Hakkında

4'735 Kamu İhaleleri Sözleşmeleri Kanunu

2886 Devlet İhale Kanunu

5018 Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu

2464 Belediye Gelirleri Kanunu

4857 İş Kanunu

657 Devlet Memurlarr Kanunu

52|6

3|94

1608

MEVZUAT

Mevzuat No , Mevzuatın Adı
j____,.---

i Büyü§ehir Belediye Kanunu

İ imar Kanunu

-- - - 
ü U;;r; Belediyeye Müteallik Ahkamı CezaiyeHakkrnda 16 Nisan 1340 Tarih

ve 486 Numaralı Kanunun Bazı Maddelerini Muadil Kanun

6245

2863 Kültür ve Tabiat Varlıklarınr Koruma Kanunu

1593 Umumi Hıfzısıhha Kanunu

2872 Çevre Kanunu

5326 Kabahatlar Kanunu

!':____ _ . l*:"uT,l",nunug- ,ı , +, _ ^^_^ı T):g]^^ I/^-^: /]olİnlanİnılon Pqw
;s0=_---- - l B;İiyelere ve il Özel İdarelerine Genel Bütçe Vergi Gelirlerinden PaY

l

İ Verilmesi Haklunda Kanun
- 
j -*.__.,._-, *

i Harcırah Kanunu

2g]r8 Karayolları Trafik Kanunu

237 i Taşıt Kanunu

5035 I BazıKanunlarda Değişiklik Yapılması Haklanda Kanun

Türk ceza kanunu765

*:l_"i rr*tn!1 Xlrarname

4734 i kamu ihale kanunu
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T--
', 4749
;

kamu Finansmanı ve Borç yönetiminin Düzenlenmesi Hakkrnda kanun

';iu."iKr";;;p-ırı. 
Vergisi Kanunu ve Harçlar Kanununda Değişiklik

Yaprlmasrna İlişkin Kanun
475l

l-
Amme Alacaklarınrn Tahsil usulü Haklanda kanuni 6183

818 Borçlar Kanunu

2004 İcra İflas Kanunu

362| Kıyı Kanunu

4982 Bilgi Edinme Hakkr Kanunu

193 Gelir Vergisi Kanunu

2|3 Vergi Usul Kanunu

5422 Kurumlar Vergisi Kanunu

3291 Özelleştirme Kanunu

3065 Katma Değer Vergisi Kanunu

4447 İşsizlik Sigortası Kanunu

5510SosyalSigortalarveGenelSağlıkSigortasıKanunu
1--*---- İz _ __--__ı^-_l^ n^)
l i;;iilnunıarınrn yeni TürkLirasrna uyumu ile Bazı kanunlarda Değişiklik

l SZtl İ Vergi Kanunlarrnın Yeni Tü
i

r İ Yaprlmasr Haklanda Kanun

, 4483 , Memurlar ve Diğer Kamu Görevlilerinin Yargılanması Hakkında Kanun
ı lruJ i -,--___----_
I

1_]i---

1 Sllg i Gıda Kanunu
l___J
i-;liİ- \ İ"r, İl"caklarrn yeniden yapılandırrlmasr ile Sosyal Sigortalar ve genel sağlık

I

İ l sigortası kanunu ve diğer bazı kanun ve kanun hükmünde kararnamelerde
l

l

l İ değişiklikyapılmasr haklıında kanun

l,ı 6360 i o, dort İıoe nrytı< şehir Kurulması ile ilgili kanun,

Ve Diğer tüm Belediyemizi ilgilendiren mevzuat,

C- idareye illşı<ln Bilgiler

Belediyemiz 01.04.|958 yılında belediyelik hakkını kazanarak belediye olmuŞtur. o günden bu

güne belediyecilik anlayışı ile projelere imzaatmış ve gerçekleştirmiştir. BelediYemizhizmet birimleri

aşağıda liste halinde sunulmuştur

UJlrı' - -J -,- ,, -

I/^ ı\:x^_ +ii'. flolaıli.romİzİ İloİlendİren n



|- Yazıİşleri Müdürlüğü Kemal DÖNMEZ

2- Mali Hizmetler Müdürlüğü Mustafa SEZGİN

3- Temizlik İşleri Müdürlüğü Ali BURAK

4- İmar veŞehircilikMüdürlüğü ÖmerKAFADAR

5- Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Ayşe Arkan TOPAL

8- Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü Boş

9- DestekHizmetleriMüdürlüğü HacrMehmutY|LMAZ

10- Veteriner İşleri Müdürlüğü Bekir BİRER

ll_İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü Veli SAĞLAM

6- Fer İşleri Müdürlüğü

7- Muhtarhk İşleri Müdürlüğü

12-Zabıta Amirliği

13- Tahakkuk Memurluğu

14-Emlak Memurluğu

15-Tahsilat Memurluğu

16- Evlendirme Memurluğu

Ali Buğra BURAK

Ayşe Arkan TOPAL

Mustafa SEZGİN

Cuma Ali ERGİL

Hüsne Alyörük KEÇE

Ilüsne AlyörükKEÇE

Murat ALCI

_
iurnı{eeyli BELEDivr enşrANLıGı

rnŞırı_nn VE iş MAKİNAsı LisTEsi
Modeli AÇİKLAMAL

AR
No Cinsi Markası Plaka Nosu

I oToMoBiL (MAKAM) oPEL lNSIGNlA 01 Z 0001 2012 FAAL

2 ÇÖP KAMYON FoRD oIZ2IIo 20L5 FALL

3 ÇÖP KAMYON FoRD 0tz2oI9 201,4 FAAL

HYUNDAl 01 Z 0884 20L1, FAAL
4 ÇÖP KAMYON

5 ÇÖP KAMYON ISUZU 0tzOt87 2oI3 FAAL

6 KAMYoN FORD (Su Tankeri) oIZ2It2 2015 FAAL

7 KAMYoN MERCEDES (Arazöz) 0!7t9t5 1996 FAAL

8 KAMYoN BMC 0tZ2t09 2000 FAAL

9 KAMYON (YolSüpürme) FoRD 0Iz2559 20L5 FAAL

10 KAMYoN (çÖP) FoRT o,J"72594 zo,J,6 FAAL

1,L Otomobil RENAULT MEGANE ll 01_ RY 057 20Lo FAAL

L2 Çöp Kamyonu lSUZU 01 AEL 445 2o2o FAAL

13 Çöp Kamyonu lSUZU 01 AEM 298 2o2o FAAL

L4 Çöp Kamyonu lsUZU 01 AEM 286 2o2o FAAL

15 Kamyonet ISUZU 0tBcz823 2025 FAAL
I@

1, BEKOLODER KEPÇE HiDRoMEK 01TFBBLD04 2016 FAAL

2 BEKOLODER KEPÇE HiDRoMEK 0 TFBBLD03 201,4 FAAL

3 BEKOLODER KEPÇE HiDRoMEK 01TFBBLD06 2019 FAAL

4 ESKAVATOR HiDRoMEK 01TFBBLD05 20t9 FAAL



HtlRDA ARACLAR

I oToMoBiL KARTAL 01 RE 950 2000 HURDA

2 KAMYoNET FoRD 01 Z 1086 ].996 HURDA

3 KAMYoN BMc 01 HP 586 1980 HURDA

4 oToMoBİL (AMBULANS) MERcEDEs 01 EP 378 I979 HURDA

5 KAMYoN BMc FATIH 01 RG 798 199z HURDA

6 KAMYoN F|AT 50 NC 01 RP 71-3 1990 HURDA

7 GREYDER cHAMPloN 01TFBBLDo1 1976 HURDA

8 BEKOLODER KEPÇE HiDRoMEK 01TFBBLD02 1995 HURDA

9 Kamyonet Fort oI71259 1993 HURDA

10 KAMYON FATiH FATiH 01 AY 405 1989 HURDA

19,ü faal 10 Hurda olmak üzere toplamda 29 adet araç bulunmaktadır.

1- Coğrafi ve Fiziksel Yapısı

Tufaırbeyli, Adana iliniır kuzey doğusunda bulunur. Doğusunda K.MaraŞ (Göksun ilÇesi).

Kuzeyinde Kayseri (Sarız İlçesi), batısında Kayseri (Develi ve Tomarza ilçeleri) bulunmaktadır,

yüzölçümü gİl ı.*' olup; km2 ye 25 kişi düşer. Coğrafi yaplsl itibarıyla bağlı olduğu Adana

ve komşu illere uzaktır. Adana'ya 196 km., Kayseri ye l78 km, ve K,Maraş'a 160 km,

mesafededir. Rakım |474 m. civarındadır. Amanos dağlarının devaml olan, Binboğa dağları, Batı

Toroslarııı devamı olan, Tahtalı dağlarıırın arasında kalmış engebeli ve kırık bir arazi YaPısına sahiP

yüksek bir plato görününıündedir.lüçe*i, sınırları içerisinde yer yer 3000 metrenin üzeriırde olan

yükseklikler vardır. Tufanbeyli'ye ulaşım Güneyden obrukbeli geçidi, doğudan Kan geçidi, batıdan

Gezbeli geçidi ile sağlanır. seyhan nehrinin bir kolu olan, Göksun ıımağl ilçenin yakınında geçer ve

ilçemiz toprakların, k.,r"yde, güneye iki parçaya ayırarak, ilçe ikiye bölünmektedir,

ilçe iklim bakımından karasal iklim yapısına sahiptir . Yaz|arı sıcak ve kurak, kıŞları soğuk ve

yağışlı geçel. Bitki örtüsü yönünden fakirdir. ilçenin kuzeyinde kalan dağlık bölgelerde Çam, sedir,

köknar ve ardıç oranları bulunur. Halkın bilinçsiz kesim yapmasl nedeniyle orTnan alanı gün geÇtikÇe

tükenmektedir. Ekilebi:üir araziilçenin güneyiırde ve güneydoğusunda daha çoktur,

ilçe Merkez Cumhuriyet, İstiklal ve Yeni camii olmak üzere üÇ mahalleden oluŞur,

yerleşim genellikle topludur. ilçeye bağlı toplam. 6360 sayıh yasa ile birlikte 1 Betde ve 29 köY

Mahalleye dönüşerek, ilçemizde toplamda 33 mahallemiz bulunmaktadır,

ilçemizde bulunan mahallelerde yerleşim topludur. İlçede mezra ve oba Yoktur. Yaz aY]tarında

yay|ayaçıkılmaktaysa da bir yekun teşkil etmemektedir. Devlet yönetimi ile halk arasında iliŞkiler

iyidir. Mahallelerde ve ilçede halk uysal bir mizaca sahip olduğundan devlet ve kamu görevlilerine

karşı saygılıdır.
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2- Beledive Teşkilat Yapısı

vıaı,i rıizııır,rı.BR vıüoünı-üĞü

rEN işrrni ııü»ünı-üĞü

rBvıizı-ir işı.Eni vıününlüĞü
ivıan ve şEHiRciı-ir ıııüoünı,üĞü

DEsTEK rıizrc,rı-p,Ri ıı,ıüoünı.üĞü

rüı,rün ve sosyAl işı,en vıü»ünı-üĞü

MUHTARLır Hizıı,ıBrı-Eni viÜ»Ünı-ÜĞÜ

rxsaN KAyNAKLARI vE gĞiriıı vıüpünıüĞü

ve,reRiNen işı-Eni vıününı,üĞü

zABITA aııinı-iĞi
TAHAKKUK İİİP]İİURİUĞU

EMLAK vıBvıunı-uĞu

raHsiıar ır,ıpvıuRruĞu

e,vgı.eı.ıoiRME MEMUnruĞu

1.
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3.

4.

Hasan BURAK

Hacı Rüstem KEÇE

özkan TOKPINAR

Hasan DEü}IİRER

Teberdar ÇOŞKUNCA
Fehmi KINIK

Ali SAYAN

Ahmet ŞAHİN
Kazım KARAŞOĞI,U

Ruchan DEMİRER

Yaşar GÜZEY

Cumhuriyet Halk Partisi

Cumhuriyet Halk Partisi

Cumhuriyet Halk Partisi

Cumhuriyet Halk Partisi

Cumhuriyet Halk Partisi

Cumhuriyet Halk Partisi

Cumhuriyet Halk Partisi

Adalet ve kallunma partisi

Adalet ve kalkrnma partisi

Adalet ve kallıınma partisi

Adalet ve kalkrnma partisi

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

Belediye Başkanlığının işlem ve karar sürecinin hızlandırılması, etkinlik ve verimliliğin artırılması

amacıyla hizmetlerin yürütiilmesi sırasında, gtinümüz bilgi ve teknolojik geliŞmeleri sürekli olarak

takip edilerek, belediyemizde gtincel bilgi ve teknoloji kaynaklarından azaırıi ölçüde

faydalanılmaktadır. Bu doğrultuda; belediye hizmetlerinde etkinliği ve verimliliği artırmak amacryla



emlak, fen, tahakkuk/tahsil6t, bütçe, muhasebe, işçi, memur, taşınır mal Yönetmeliği, Evrak kaYıt

işleri gibi programların ve bilgilerin takibi ve uygulaması gibi işlemlerin dahalıız:lı, daha verimli ve

yukarıda belirtilen işlerin zaırıanındayapılabilmesi için, yeni teknolojik geliŞmeler ıŞığında ( EBYS (

Elektronik Belge yazışma Sistemi) çahşmaları yapılmış ve sistem belediYemizde oturtularak' tüm

işlemler elektronik ortamda sürdtirülmektedir.Ayrıca tüm mahalleleri kapsayacak Şekilde 63 noktada

ses/yayııVanons sistemi hizmet verilmektedir,

4- Sunulan Hizmetler

A-

A-İçme Suvu ve Kanalizasvon Hizmetleri:

6360 Sayılı kanun gereği, 30 Mart 20|4 yere| se_çimlerden soffa, ilçemiz Mücavir alanındaki

ttim içme Suyu ve kanalizasyon hizmetleri, AS-Kİ( Adana Su ve Kanalizasyon İdaresi ) Genel

müdürlüğünce yapılmaktadır.

B- Temiz[k İşleri Müdürlüğü Çalışmalarımızı

1. İlçemiz merkezve bağlı mahallerinde çöp toplama, park ve bahçelerin temiz|iği,Bulvar, Cadde ve

Sokakların temizlenmesT işıerine ve kış aylaİında kar temizlenmesi gibi temizlik hizmeti iŞleri

,,o*j; b.lediyemizin ihtiyaç duyduğu, İ.-irlit işlerinin daha aktif ve siirekli olarak sürdiirmüŞtİir,

2.2025 yılında bunun yanında Merkez ve bağlı mahallerimizde bulunan evsel atıklar ve Soba ile

kalorifer atıklan olan küller haftanın belirli günlerinde düzenli olarak toPlanarak evsel atıklar

haftanın belirli günleri gelen çöp toplama istasyonlarına gelen tırlara Yiiklenerek, geri dönüŞiim iÇin,

Adana Büyükşehir Belediyesine ait araçlar İı. Ad*u-Şehir Merkezinde bulunan ÇöP aYıklama

merkezine götürülmektedir.
3. Belediy emiz Araç parkında bulunan, çöp Toplama Araçlan, İş makineleri ile Diğe1 hizmet

araçlarının çalıştırılabilmesi iç.in,2025 yırnau uir aaet §ıllık akaryakıt ihalesi yapılmış olup DoN

PET OĞULLARI PETROL unrrNı.piri SAN.TIC.P AZ.LLM. ŞTİ TARAFINDAN 10.209.165,10

TL karşılığında alınmıştır. İlgili firmaya ödeme yapılmıştır,

4. Müdürlüğiimüz btinyesindeki personellere iş ayakkabısı alınmış olup, bu kapsamda |2|,250,00 TL

ödeme yapılmıştır.
5. Müdürlüğiimüz bünyesindeki personellere iş kıyafeti alınmış olup, bu kapsamda 225,000,00 TL

ödeme yapılmıştır.
6. Müdürlüğiimüz bünyesinde bulunan hizmet arağıanmızrn zorunlu trafik sigortası YaPılmıŞ oluP bu

kapsamdatoplamda 120309,35 TLödemeyapılmıştır, , 1 _ __^ il+i_,^^ı__ı _i,{oriıı .

7. Müdürlüğiimtiz utı.ry".i.rje bulunan tıizmet arİçiıarımızın bakım Ve onanm ihtiYaÇları giderilmiŞ

olup bu kapsamda 286.000,00 TL ödeme yapılmıştır,

Yapı Denetimli ve Yapı Denetim
olarak Merkez ve Mahallelerde 54

Belgesi ve 31 Adet Yanan Yıkılan
için) verilmiştir.

slnlrl altındaki alan kriterlere göre

Adet Yapı Ruhsatı, 32 adet Yapı
Formu (Depremden dolayı işlem

Plan ve projeli
Kullanma İzin
yapılan binalar
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Resmi kurumlarla gerekli teknik koordinasyon sağlanarak ve kamu menfaati göz

önünde bulundurularak re smi y azışmalar bekleti lmeden cevapl anmı ştır,

ilçemiz slnrlarl içerisindeti rbri tarafından yapılan Plan değiŞiklikleri ile ilgili

işlemler ve 3|94 Sayılı imar Kanunun 18. maddesi uYgulamasl ile ilgili iŞlemlerde

gerekli teknik hassasiyet gösterilerek koordinasyon saglanmıştır,_

Büyükşehir yasasiyla"Mahalleye dönüıen 3!.adet birimde kaça| yapılaşmalar_ve

mevcut yerleşim y"rı"rirrdeki saha sorunuyla ilgili 1/5000 lik nazım İmar Planı ve Hali

hazır yaptırılmurryıu ilgili Büyükşehir neıeoiyesine durum ilettik, İlçe merkez\ne a\t

1/5000 |\knanmİ.u, İlunı içİm Büyükşehir Belediyesine resmi miiracaat ettik,

Büyükşehir yasasına göre vatanjaşların elektrik ve su abonelik talePlerine 7417

Kanunla yapılan değişiklik sayesindğ 3Ig4 sayılı Kanun,un geçici 11, maddesince

zozlyılından önce fupıorg, tespit ediien yapıIiraait şartlarl sağlayan yap/.ara gerekli

ya^ve evraklar verilmiŞtir, 
llesi sınırları ice t başlanılan ToKiTufanbeyli yeni Cami Mahallesi sınırları içerisinde Inşaatına

tarafindan yürütülen 12 bloktan oluşan konutlara ait 1/1000 lik Plan tadilatı iŞlemleri

bitmiş ve Asansör tescil belemeler\tanzim edilerek verilmiştir,

kaymakamlık tarafindan kurulan kaçak yapı tespit komisyonun tarafindan tespit

edilen yapılar hakkında gerekli yasal işlemlere yön_verilmiştir, 
+.--G'öğr"İ*"revi 

inşası için imar pİanı çalışmaları yapılmıştır. İlÇe jandarma binası

,. İıL. Eİrniyet Bilarına ait Ruhsat|ar tanz\medilerek düzenlenmiştir,

Ayrı"a vıiıotırıtıgtımüz bünyesindeki teknik ve günce| yazillıd,ar\a vüandaŞlara

g.r.kıi hizmetler lİonusunda kanuni sınırlar dahilince yardımcı olunmaktadır. Resmi

fr*- ve şahıslarla 613 adet giden resmi ya^şmayapılmıştır.

Müdürlüğümüz yetkisi aai'iıinae işlemlerle ilgili Kolluk kuwetlerine, Muhtarlara

ve yetkili diğer personellere gereken kolaylıklar sağlanmaktadır, Kurumsal işlemlere

öncelik verilmektedir.
CİVren den gelen evraklar
sistemi (MAKS) aracılığı ile
yürütülmektedir.

ivedi olarak cevaplandırıldı. Mekansal Adres kayıt

gerekli teknik, yapı işlemleri ve kurumsal işlemler

D-Fen İşleri Müdürlüğü Çalışmalarımız;

2025 ylh Fen İşleri Müdürlüğü Hizmetleri, İlgili
OngOrüldilgü şekilde yerine getirilmiştir, Bu kanun ve

İşlemler aşağıda liste halinde verilmiştir,

1. Tufanbeyli Belediye Ek Hizmet Binası Çevre Düzenlemesi Kapsamında,4734 sayılı Kamu ihale

Kanunun 19. Maddesine göre yapılan İhaİe Neticesinde, 3,851.95 m2 8 cm lik Kilit Parke TaŞı,

300.00 m 75*30t15 cm eiatl, ğoiatı, Taşı, 976.00 m2 10*10 cm ebatlı Doğal Bazalt Parke Taşı ve

70.g7g m3 Ocak taşı İle 200 dozlu Çimento harçlı Taş duvar yapılmıştır

2. Belediyemiz ait purtıurou, okuııarda, kaldİrımlarda kullanılmak üzere l20 adet oturma bankı

ahnmış ve tamamr yerlerine götiirülerek, vatandaşl ar|m|zff:hizmetine sunulmuştur,

3. Belediyemizin tesisleşme çalışmalarİ kapsamında, şantiye alanı olarak kullanılan Binada tadilat

yapılarak, Belediyem iz Hizmet Binası olarak kullanılmaya başlanmıştır,

4. Belediyemiz sorumluluk alanr srnırlarr içindeki Ayrut Mahallemiz Akdere küme evlerinde

bulunan yolların genişletilmesi çalışması kapsamında Yaklaşık olarak 5 km civarında Yol

genişletilmiştir.
5. iıİ"-ira" brlrr* park alanlarının temizlik ve bakım işleri diizenli olarak YaPılmıŞtır,

6. Belediyemiz Şantiye Alanında Araçların tamir, bakım ve onarrmlannln yapılmasında ve otopark

olarak kullanılması amacıyla, üstü kapalı Garaj ve Depolar inşaa edilmiŞ ve hizmete aÇılmıŞtır,
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7. I|çemizde,31.12.2025 tarihinde başlayan kar yağışında, Belediyemiz biinyesinde bulunan ttim İŞ

makineleri ile tüm işçilerimiz seferbeİ oİ*ş ,. İıç".*irde ulaşımın engellenmemesi iÇin, fedakarca

tüm çaba ve gayretini sarf etmiştir, _ı Tı:____ ^ı T.t j_^^. /r,,ı.,,*^.,o T,i_i.,o"cite
8. ilçemiz istiklal Mahallesinde Toros Caddesinde bulunan Ek Hizmet Binasr, Çukurova Üniversitesi

Tufanbeyli Meslek yüksekokuı, uorru, oı.rı ve yurt olarak kullanılması amacıyla 6 yıl süre ile

Tahsis edilmiştir.
9. Adana Büyükşehir Belediye Başkanlığına, İlçemiz_ yamanlı Mahallesi 107 Ada 15 nolu

İuşİ**, ıvı"rurİrt olarak ku-llanılması amacıyla Kesin Tahsis iŞlemiŞ YaPılmıŞtır,

2025 yılında yapmış olduğumuz faaliyetlerimiz iıgiıi kanunlar ve yönetmelikler Çerçevesinde

yerine getirilmiştır. gu kanun ve yönetmelikler çerçevesinde yapılan faaliyetler aşağıda

listelenmiştir.

1. ihtiyaç Sahibi vatandaşlar|mlzaRamazan Ayında 3.000 adet Gıda Kolisi Alımı YaPılarak dağıtıldı

2. I|çemizve Bağlı Mahallelerimizde Eğitim Öğretim gören Tiim Anasınıfi-İlk ve oıtaokul

ÖğrenicilerimizeAtkı-Bere-Eldiven Seti alınarak dağıtımı yapıldı, (1,900 Adet)

3. 1500 +500 adet kışlık mont alınarak İlçemizde Eğitim Öğretim gören ttim ilkokul ve ortaokul

öğrencilerimize dağıtımı yapıldı. (2000 adet )

4. LGS ve TyT slnavlna girecek olan tüm öğrencilerimize sınavahazıdrıkseti dağıtıldı, (203 adet

lgs- 80 adet Ayt set)

5-. İlk okula yeni başlayan öğrencilerimize okul çantası dağıtıldı. (500 adet)

6. 100 adet ihtiyaç sahibi öğrencimize çalışma masasl dağıtıldı,

7. Kurmuş olduğumuz ti.im Taziye çadırlarına çay_şeker ve karton bardak dağımı yapıldı,

8. Tüm bu sosyal yardımların yaru sra Tasamıf tedbirlerine uyarak ilÇemizi İl Merkezinde YaPılan

Uluslararası portakal çiçeği Karnavalı veLezzeiFestivalinde Stant aÇarak en iYi Şekilde temsil

edilmiştir.
9. 30 AğustosZafer Bayramı Kutlamaları yapıldı,

10. Tüm kamu kurum ve kuruluşları ile istişare ve iş birliği içerinde olmaYa özen gösterilmiŞtir,

11. Bütçemizi İlgili kanun ve yönetmelikler çerçevesinde kamu zarafl doğurmadan

vatandaşlar Lm|zlflöncelikli ihtiyaçlarını gözeterek harcamaya gayret gösterilmiştir,

F_Emlak ve Tahsilat Memurluğu Çalışmalanmız;

2025 Yı|ıiçerisinde 1752 kişi emlak vergisi bildiriminde bulunmuş olup |4047 iŞlem yapılmıŞtır,

2025 yı:lıitibariyle toplam 3i8z kayıttarı toplam tahsilat tutarı: 12.78L368,49 TL,dir,

İnternet Üzerinden Emlak vergisi tahsilatına başlanmıştır.

İnternet Üzerinden vergi yapılandınlmaları yapılmaktadır.

İ;;;-1ffi1]iıİğ" lı" s_-isiemler entegre ediİeİek rayiç bedelleri sistem üzerinden PaYlaŞılmakta

vaianoaşların ilii kurum arası gelip gitmeleri ve vakit kayıpları önlenmiştir

G- iNsAN KAyNAKLARI vE nĞirivı ıvıününı,üĞü

2025 yılında bir personelimiz emekliye ayrılmıştır,
Toplam 18 memur bulunmaktadır.
Peİsonel özlük haklarr düzenli olarak yürütülmüştür,
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Ğ-ıBsrnr rrizvırrl,rcni vıü»ünı,üĞü

rr-vnrBniNBn işı,rcni ivıü»ünr,üĞü

Veteriner işleri müdürlüğümüz 2025 yıIında açılmıştır. Müdiirlüğiimüze 2025 Yı]lı iÇin bütÇe

o1uşturulmamrştır. Bütçesi olmamasınu ruğ-", 2025 yıIında faaliyete baŞlamıŞtır. Müdtirlüğümiize

ilk olarak Müdür Vekili görevlendirmesi yapılmıştır; akabinde Kültiir Ve SosYal İŞler

Müdürlüğümüzden bir adet kamyonet ve Temizlik İşleri Müdtırlüğümüzden üÇ adet Personel

görevlendirilerek Sahipsiz Sokak Hayvanı Toplama Ekibi oluşturulmuş ve göreve baŞlamadan önce

o1ası kuduz riskine karşı tüm p"rrorr"üin kuduz aşıları yaptırılmrştır. _OluŞturulan 
ekiP ilÇe genelinde

sahipsiz sokak k<ıpekleiine daii mahalle muhtarlarımızın dayardımıyla kapsamlı bir sayım yapmlş ve

ilçemiz genelinde 200 civarında sahipsiz sokak köpeği olduğunu tespit.etmiŞtir. 2025 Yılı Kasım

Ayında Adana Biiytıkşehir Belediyesi ile imzalanan protokol neticesinde ilÇemizde yakalanan

sahipsiz sokak kopeklerinin Adana Büyükşehir Belediyesine ait Hayvan Barınağına transferi

sağlanmışilr. Bir buçuk ay gibi kısa biİ siirede ekiplerimiz tar3fıldp 128 adet sahiPsiz sokak

köpeğini Adana Büyiikşehir Belediyesine ait Balnağa teslim edilmiştir. Önceki dönemde haYvan

uarrnagı maksadıyla g.çi.i tahsisi ,ugl**, mülkıy_eli Milli Emlak Müdiırlüğüne ait olan, taPunun

Adana ili Tufanblvıilıçesi Cumhuriyİt mahallesi ğzı udu 1 parsel numaralı, YaklaŞık 30 dönümltik

taşrnmazrn, yaklaşİk beİ dontımltık bir alanı geçici olarak tahsis edilmiş ve üzerinde inŞai faaliYeffe

bulunulmuşur. Bu yuprİ* inşaat Hayvan Barınağı şartlarını taşımamakta ve HaYvan Barınağı ruhsatı

bulunmamaktadır; fuı.ut u" alan yakalanan sokak köpeklerinin hayvan barınağına transfer edilinceYe

kadar bekletilebileceği ve olası köpek saldırılarında İaldırgan köpeği gözetim altında tutacak bir alan

o1arak kullanılabiıecJgi için,202İ yılı içerisinde bu alan için yapılan geçici tüsis talebimiz tizerine

Milli Emlak Müdürlüğü tarafindan kesin tahsise dönüştürülmüştür.

VATANDAŞ TALEPLERİ
Emlak Vergisi ödemeleri,
Emlak bedeli,
İmarla ilgili harçlara ait ödemeler,
İdari para harçları ödemeleri,

Çevre Temizlik Vergisi ödemeleri,
Diğer harçlar,
Kira gelirleri ödemeleri,
Emlak Vergisi muafiyetine ait talepler olmuştur.

HANGi KoNuLARDA vATANDAşLARIN soRuNLARINA ÇözÜuı BULUNDU

Belediye iş ve işlemlerini ilgilendiren tüm sorunlarda kanunlar çerçevesinde objektif bir Şekilde

kamu etiğlni göz tıniinde bulundurarak emlak beyanları ve tahsilöt iŞlemleri diizenli olarak

yapılmıştır.

KURUMLAR ARASINDA SoRUN oLDUySA VEyA EŞGüDÜM SAĞLANAMADIYSA
SEBEBİ

15



öNnniı,Bn
Belediyemizin sahip o1duğu üstün ve zayıf yönler araştırılarak zayıf yön|erine uYgun ÇalıŞmalar

yapılmahdır. Vergi kayİplarının önleyİci adımların atılarak kayıpların minimize edilmesi

belediyemizin hareket kabiliyetini arttıracaktır,

müdiırlüğiince verilen yeni ruhsatlarrnrn verilmeden emlak servisine bildirilmesi

tahakkıikunu aza|tarak vatandaşlarm geç bildirim ceza|arıy|a karşılaşmalarını
İmar ve şehircilik :

kayıp emlak vergi
önleyecektir.

Gelirlerin arttırılması
sağlanacaktır.

sağlanarak belediyenin sağlam bir yapıya kavuşturulması ile devamhlık

İ-İdari Hizmetlerı

1- yıl içerisinde kişi ve Kurumlardan gelen evraklar Resmi yazışma|ar yönetmeliği doğrultusunda

yerine gltirilmiş gtırrtıro" cevaplanmıştır. Her hangi bir olumsuzluğa sebebiYet verilmemiŞtir,

i. v-iişı"ri ütiitı.ıtıgtince, İ60 Gelen evrak, Z6+ gidenevrak ve2l Onay Yazısı olmak i.izere 105l

evrağa işlem yapılmıştır.
b. nİlediye Encümeni biriminde 100 adet karar alınmıştır, ,

c. Bele Meclisinde ise |42 adet karar alınmıştır,
d. Mali hizmetler Müdiirlüğü 951 Gelen evrak, 306 giden evrak ve 81 onay yaZ|S| olmak iizere 1338

evrağa işlem yapılmıştır.
;. F;; işı.ri İuıİiatırlİgtıne 808 Gelen evrak, 409 giden evrak ve 153 OnaY Yazısı olmak üzere 1051

evrağa işlem yapılmıştır.
İ. İE-İrıİı. işı.ri vıtiatırıtıgtine 1 18 Gelen evrak, 27 gidenevrak ve 83 Onay Yazısı olmak iızere 230

evrağa işlem yapılmıştır.
g. İr;ur r" Ş"ııirciıiı< ıııtıatirıüğiince, 1000 Gelen evrak, 708 giden evrak ve 78 onay yazısı olmak

izere |786 evrağa işlem yapılmıştır.
h. Kültür ve Sosyal İşleri Müdürlüğiince, 250

izere 360 evrağa işlem yapılmıştır.
Gelen evrak, 30 giden evrak ve 80 Onay yazısı olmak

i. İnsan Kaynakları ve eğitim Müdürlüğtine 247

olmak izere 338 evrağa işlem yapılmıştır.
Gelen evrak, 76 giden evrak ve 15 Onay yazısı

j. Destek Hizmetleri Müdiirlüğüne 151 Gelen evrak,

29 0 evr ağa işlem yapılmıştır.
k. Veteriner İşleri Müdürlüğilne l37 Gelen evrak, 55

105 giden evrak ve 39 Onay yazısı olmak izere

giden evrak ve 6 Onay yaz|sı olmak üzere 198

evrağa işlem yapılmıştır.
1.

m. Evlendirme iş ve işlemleri kanunların ön gördüğü şekilde yerine getirilm§tir.2025 Yılı iÇerisinde

Belediyemiz Eviendirme Memurluğunca toplam 82 adetEvlenme akdi iŞlemi gerÇekleŞmiŞtir

n. ZaİıtaAmirliğinc e,274 Gelen evrak, 83 giden evrak olmak :üzere 357 evrağa iŞlem YaPılmıŞtır.

2025 yıIı içerisinde 3s-Adei İşveri uç-u u"-Çalıştırma Ruhsatı düzenlenmiştir. Aynca ilÇemizde

bulunan Ekmek Frrrnlarr, Lokantalar, Pastaneleİ,gukl.u11., Marketler, KasaPlar, İnternet Kafeler vb,

gibi işyerleri rutin olarak denetimleri yapılmış ve tespit edilen eksikliklerini tamamlamaları Yöntinde
"uyurrİ*verilerek düzeltmeleri sağlanmı§tır.Ruhsatsız çalışan işyerleri ise kaPatılarak, ruhsat alrnması

;ğ;rşİİr_jıç"-z srnırlarr iğerisinje bulunan kasaplann kaçak kesim yaplp YaPmadıkJarı

hususunda denetimler sıklıkla yapılmış ve kesilen hayvanların veteriner tarafindan kontrol ediliP,

mühürlenip mi.ihiirlenmedikleri hususu tizlikle kontrol edilmiştir. Ayrıca İlÇemizde YaPılan inŞaat

İİİfiİ;;İi-* r" şehircilik Müdiirlüğü ile birlikte koordineli olarak kontrolleri denetimler yaPılmıŞ

," ,ryg,rrrrrz o|aninşaatlar için, gerekli uyarılar ve yasal işlemler yapılmıştır,

I-Mezarlık ve Defin Hizmetleri

6360 Sayılı kanun gereği, 30 Mart 20|4 yere| seçimlerden sory1 lvle.zar!! ve Defin Hizmetleri

Büyükşehiİ B"ı"diy"sİ Mezarııklar Dairesi Başkanlığına devredilmiŞtir. IlÇe halkımzln aclsınl

payıaşmak adına, rjtytıkşetıir Belediyesince yapılan işlerin dışında, BelediYemize ait 7 adet TaziYe

çuİr.İ kurulmakta oı"p; Taziyeye gelen kişilerin ihtiyaçlarının karŞılanmasında Yardımcı

olunmaktadır. Bu kapsamda çay semaveri ile birlikte Çay ve Şeker ihtiyacı, Masa ve SandalYe gibi
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malzemelerin temin edilmesi gibi diğer hizmetlerimiz i|e halkımızın en kötü gününde Yanında

o l duğumuzu hatırl atmak i çin elimizden geleni y apmak<tay ız,

II- AMAÇ ve HEDEFLER

A- İdarenin Amaç ve Hedefleri

1. STRATEJ1K AMAç: Başkanın, Belediye birimleri ve diğer kuruluşlarla iletiŞimini azanıi dizeYe

çıkararak, daha verimli bir çalışma progrıımlnın sağlanması.

1.1. HEDEF: Başkanın çalİşma progrJmlarının haİırlanması, talimatlarının ilgili birimlere iletilmesi,

ilçemiz yönetim birimleri arasında sağlıklı bilgi akışını sağlayarak makamın her türlü Protokol

işlemlerinin yürütülmesi
2. STRATEJIK AMAç: Tufanbeyli Belediyemiz bünyesinde yürütülen faaliYetlerin etkili ve

verimli bir şekilde gerçeÜeştirmek için, gerekli eğitim çahşmalarını yapmak ve afaÇ-gereÇ ihtİYacını

sağlamak.
2.I. STRATEJİK HEDEF: Randevu, telefon takibi konusunda gerekli altyapı ve Programln

geliştirilmesi
2026 YILI HEDEFLERİMiZ

1_ ilçemiz Mücavir Alan sınrrl-, içirra" U.rlrrrr,- -ahallelerimizde, Asfaltlama, Kilitli Parke TaŞı

D'<ışenmesi ile çevre Düzenleme ve Islah çalışmalarının yapılması planlanmaktadır.

2- ilçemizde Muhİelif mahallelerimizde Düğün, Nişan ve diğer Toplantılar iÇin, Çok AmaÇlı Binaların

Yapılması,
3_ iıçÖmizae tulunan mevcut parklann restore edilmesi ve yeni parkların yaPılması Planlanmaktadır.

4_ Toprakpınarı mevkiinde konaklama ve mesire alanı düzenleme iŞlerine devam edilmesi

planlanmaktadır.
s- İlçemiz yenicami Müaltesi Toprakpınarı mevkiinde "Modern Türk Hamamı" YaPılmlŞ oluP;

hizmete açılması planlanmaktadır.
6- İlçemiz Cumhuriyet Mahallesi |42 Ada 7

Amaçlı Konferans Salonu ve Düğtin salonu
nolu parseldeki taşınmaz içinde inşaatı devam eden Çok
. inşaİtına devam edilmesi ve yıl içerisinde tamamlanması

1-

8-

planlanmaktadır.^Belediyemiz 
araç parkına yeni hizmet araçları temin edilmesi hususunda ÇalıŞmaların YaPılması

planlanmaktadır.
Belediye ekmek firını yapımı planlanmaktadır.

B- Temel Politikalar ve Öncelikler

Tufanbeyli Belediyesi bünyesinde yi.irütülen çalışmalarının etkİlİ ve verimli olmasrnr

sağlayarak gerçekleştirilen yatınm ve faalİyetlerinden kurum çahşanlarını ve TufanbeYli halkını

vĞrİi tılçtıİe bilgiİendirmek. »egerlendirme toplantıları yapılarak daha _iYi hizmet noktasında

çahşmak. İrersonele yönelik motivasyonu artıncr sosyal etkinlikler düzenlemek.

C- Diğer Hususlar

III_ MALİ vrİzvrnTlER vrÜ»Ün1,ÜĞÜ çALIşMALARI

a-

b-

III_ FAAr,İynrr.ERE İı,İşrix gİıcİ VE DE ĞERLENDİnı,rnı..

A- Mali Bilgiler
Bütçe Uygulama Sonuçları

2025 yh Gelir Bütçesi Uygulama Sonuçları

2025YIL|BÜTÇE GELiRLERİ xssİN HESAP CETVELi
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Açıklama
Bütçe İle

Tahmin Edilen

Devreden
Gelir

Tahakkuku

2025 Yılı
Tahakkuku

Toplam
Tahakkuk

2025 Yılı
Tahsilatı

Gelecek yıla

Devreden
Tahakkuk

vEnci crı-iRı_rni 4.182.000,00 2.404.596,95 5.963.405,92 8.368.002,87 5.495.835,88 2.872.166,99

]:-- -, ---l. -]'---

TEŞEBBUS VE MULKIYET

cıı_iRı_rni
2.506.000,00 7.686.8L7 ,46 8.622.552,37 15.309.369,83 8.257.099,94 8.052.269,89

ALıNAN gnĞış vr
yARDlMLAR iı-r özrı_
crı inıpn

13.510.000,00 0,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 0,00

oiĞrn crı_inlrR 166.432.000,00 L.013.687,97 139.969.334,83 140.983.022,80 139.919.790,94 1.063.231,86

sERMAYE e rıinı_rni 71.370.000,00 63.831,81 95.997,50 159.829,31 95.997,50 63.831,81

258.000.000,00 11.168.934,19 t54.687.29o,62 t65.856.224,8I 1-53.804.724,26 12.051.500,55

c_

2025 Yılı Gider Bütçesi Uygulama Sonuçları
2025 BÜTçE GİDER KEsİN HESABı cETVEtİ

Hesap Adı

Geçe
n

Yılda
n

Devr
eden
öden

ek

Bütçe İle

Verilen
ödenek

Ek ve
Olağan

üstü
VeriIen
ödenek

Aktarmayla

Net Bütçe
Ödeneği
Toplaml

Bütçe Gideri
Toplaml

Ödenen Bütçe
Gideri

öden
ek

Üstü
Harca

ma

iptal Edilen
ödenek

sonra
ki Yıla
Devre
den
öden

ek

Eklenen

(+}

Düşülen

(-)

PERsoNEL
GiDERLERi

0,00 24.938.000,00 0,00 4.085.000,00 3.935.800,00 25.087.200,00 24,286.338,77 24.286.338,77 0,00 800.861,23 0,00

soSYAL
GüVENLiK
KURUMLARlN
A DEVLET
PRiMi
GiDERLERi

0,00 1.827.000,00 0,00 310,000,00 0,00 2.137.000,00 2.07a.262,30 2.078.262,3o 0,00 58.737,70 0,00

MALVE
HizMET ALlM
cinpnı rni

0,00 15.169.900,00 0,00 940.000,00 210.000,00 15.899.900,00 6.793.992,80

280.52a,59

6.793.99z,80 0,00 9.105.907,20 0,00

F^iz
GiDERLERi

0,00 600.000,00 0,00 0,00 0,00 600.000,00 280.528,59 0,00 3I9.471,41, 0,00

,-- -:
CARl

0,00 1.780.000,00 0,00 1.810.000,00 0,00 3.590.000,00 3.Ia2.063,91 3.182.063,97 0,00 407.936,03 0,00

SERMAYE
cinrnı pni 0,00 3.876.000,00 0,00 0,00 0,00 3.876.000,00 I82.304,94 182.304,94 0,00 3.693.695,06 0,00

YEDEK
önpııçı<ı r 0,00 21.400.000,00 0,00 0,00 20.100.000,00 1.300.000,00 0,00 0,00 0,00 1.300.000,00 0,00

MAL VE
HiZMET ALlM
GiDERLERi

0,00 85.036.700,00 0,00 0,00 0,00 85.036.700,00 61.940.206,4I 6I.940.206,4t 0,00 23.096.493,59 0,00

MALVE
HizMETALlM
GiDERLERi

0,00 45.183.400,00 0,00 20.000,00 0,00 45.203.400,00 13.495.842,70 13.495.842,70 0,00 3L,707.557,30 0,00

sERMAYE
cinçnı rni

0,00 23.766.000,00 0,00 18.000.000,00 0,00 41.766.000,00 333.921,68 333.921,68 0,00 41-.43z.078,32 0,00

MAL VE
HiZMET ALlM
GıDERLERi

0,00 29.379.000,00 0,00 3.334.000,00 4.253.200,00 28.459.800,00 19.765.898,32 19.755.898,32 0,00 8.693.901,68 0,00

SERMAYE
GiDERLERi

0,00 3.544.000,00 0,00 0,00 0,00 3.544.000,00 463.356,00 463.356,00 0,00 3.080,644,00 0,00

CARi
TRANSFERLER

0,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 1.500.000,00 0,00

0,00 258.000.000,00 0,00 28.499.000,00 28.499.000,00 258.000.000,00 L32,ao2.716,48 132.802.715,48 0,00 I25.!97.283,52 0,00

Mali Denetim Sonuçları

Belediyemiz 2025 yılındaherhangi kaınu kurum ve kuruluş tarafından mali denetimi olmamıŞtlr.5393 saYılı

Belediye Kanunun 25. Maddesine istinaden o1uşturulan Denetim Komisyonunca2025 yıh gelir ve giderleri ile

bunlara ilişkin hesap, kayıt ve işlemleri denetlenmiştir
18
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B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

yıl içerisinde yapmış olduğumuz projelerin bir çoğunun Bakanlıklara yardım için gönderildiği ve bazı

projelerin isl kendi imkanlaİımız ile yerinİ getirildiği, iller bankasından kredi kullanılarak yerine getirilmiŞ olduğu

bilinmelidir.
2- Performans Sonuçları Tablosu

A. Performans Bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

_ Başkanın haftalık ve günlük çalışma programlnln düzenlenmesi yapıldı.
- Randevuların ayarlanması ve görüşme trafiğinin düzenlenmesi yapıldı.

- Başkanlık adına yapılan toplantıların düzenlenmesi yapıldı.
_ Başkanın katılacağı yurt içi programlar ve organizasyonlar ayarlandı.

- naikan adına gelen yazı|arınvJdavetlerin makama sunulması ve zamanında gerekli Şekilde cevaPlanmasl

yapıldı,
- ıİaşkanlığı ziyarüeden yerli ve yabancı misafirlerin karşılanması, ağırlanması ve uğurlanması YaPıldı,
- BeİediyJirimlerinin yaptıgı etkinlikleri ve programları başkanlık makamına takdim edildi ve katılımı

sağlandı,
- d'aşkanlık makamından çıkması gereken yazışmaların hazırlanması ve yayınlanmasl YaPlldı,
_ Müdürlüğümüze vatandaşlar tarahndan iletilen müracaatların ve şikAyetlerin ilgili birimlere YönlendiriliP
takibi yapıldı.
_ ilçe ğeneıinde yapılan resmi törenlerin gerekli hazırlıkları yapılarak başkanlığın temsili gerÇekleŞtirildi,

- Meclis ve Encümen toplantılarının gündeminin takip edilmesi sağlandı,

- Belediye hizmetlerinin sağlıklı yürütülmesi için Koordinasyon toplantıları tertip edildi,

- Belediye birimleri arasında ortaklaşa yürütülen faaliyetlerde Başkan adına koordİn_asyon sağlandı,

- İıçemizdeti resmi ve sivil toplum kuruluşlarıyla gerekli irtibatı sağlayarak Sosyal belediYecilik anlaYıŞının

yaygınlaştırı lması için gerekl i çalışmalar yapıldı,
_ ru]anrcvli BelediyesİBünyesindeki Müdürlüklerin düzenlemiş olduğu organizasyonların TufanbeYli ilÇe

sınırlarındaki halka duyurulması sağlandı.
- Eğitime destek kapsamında İlçemizdeki ilk, orta ve lise öğretim kurumları ziyarü edildi.

2- Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi

1. Çalışanların performans ve gelişme potansiyelinin ölçülmesi,
2.ğahİanların motive edilerek performanslarının arttırılması ve kişisel yeteneklerinin geliŞtirilmesinin

sağlanması,
3."performans değerlendirme sonuçlarının; terfi, eğitim, kariyer planlaması, ikramiYe vb. ile ilgili kararlarda

kullanılması,
4. Verimlilik açısından aktif çahşan personel ile pasif personel arasındaki değerlendirmenin objektif Şekilde

yapılarak adaletin sağlanması,
5. Gelişmeyi teşvik eden ortamın yaratılması,
6. Tariİedİlmişfaaliyetleri gerçekleştirmek için bireyin yeterliliğinin değerlendirilmesi,

7. Değerleme sonrası eğitim ve destek çabalarının gelmesİ ve çalışanların motİvasyonunun artması,

8. yüİ,seltme kararlarının verilmesi yeni görevler ve transferler için nitelikli elemanların ölÇülmesi,

9. İyileştirme çalışmaları için fikirler oluşturulması.
l 0. Basarının özendirilerek ödüllendirmenin yapılması
1 1. Yönetici ve çalışan arasındaki iletişimin ve anlayışın artması sağlanır

3- Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi

4- Diğer Hususlar

IV_ KURUMSAL KABİLİYET Ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ

A- Üstünlükler

Belediyemiz hizmetlerinde hizmetlerin aksamaması için öncelikli hizmetler adı altında programlar

yapılmış önceliklİ yapılması gereken olmazsa olmazlar ilk öncelikli yapılmıŞ ve yaPllmaYa ÇalıŞılmıŞtır.-neİediylmiz 
ma11i imkanlarının elverdiği şekilde bir çok projemiz hayata geçirilmiŞ, Şimdi ise hedefimizde

TufanÜeyli ilçemizdeki kadınların ilçe istihdamına katılımının arttırılması ve ilçemizdeki tarihi ve turistik

yerlerin Ttirkiye'ye ve Dünya'ya tanıtımını arttırarak ilçemizi bir Turİzm şehrİ olmasıdır. Bu konularda,
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çalışmalarımız Kültiir ve Turizm Bakanlığınca ve Tufanbeyli kaymakamlığınca ortaklaŞa

ytirütülmektedir.
B- Zayıflıklar

Belediyemizce yapılması gereken projelerimiz ve hedeflediğimiz amaçlarımız mali imkanların

elvermediği iğin yerine-g"ti.il"r"-iştir. Beİediyemizde ilk öncelikle proje birimi kurulması ve bu Projeleri
yazmak, iicelemek, hayİtageçirmek İçin yeterli yetişmiş personelimiz bulunmadığı iÇin teknik Personel alımı

ierçekleştirilmesi sagianmİl,d,.. Ayrıca ilçemiz 6360 sayılı yasa ile 33 malıalle haline geldiğinden

ğeleoiyemirin çöp vJdamperli kamyon ve çeşitli iş makinalarına ihtiyacımızvardt. Bunun için ÇahŞmalar

yapılmalıdır.
C- Değerlendirme

v- öNnni vE TEDBinr,rn

EKLER

Ek-3: Harcama Yetkilisinin İç Kontrol Güvence Beyanı

Ek-2: Üst Yöneticinin İç Kontrol Güvence Beyanı

iç xoNrnol GtJvENCE BEvANI

Üst yönetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim.

Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, planlanmlŞ amaÇlar doğrultusunda ve

iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak kullanıldığını ve iç kontrol sisteminin iŞlemlerin Yasallık ve

düzenliliğine ilişkin yeterl i güvenceyi sağladığını bi ldiririm.

Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iÇ denetÇi raPorlan ile

sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerin e zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim olmadığını

beyan ederim. (Tufanbeyl i Belediyesi 3 0.03 .2026)

iç roNrnol GtIvENcE BEvANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim.

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmiŞ kaYnakların etkili,

ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım çerçevesinde iÇ kontrol sisteminin idari

ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve

harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm.

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iÇ kontroller, iÇ denetÇi

raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerin e zatar veren herhangi bir husus hakkında bilgim olmadığını

beyan ederim.
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MALi HİzMETLER BiRiM yöNnricisiNiN BEyANI

Mali hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuail ile diğer mevzııata u}gun olarak Yürütüldüğünü,

kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılmasını temin etmek izere iÇ kontrol

süreçlerinin işletildiğini, izlendiğini ve gerekli tedbirlerin alınması için düşünce ve önerilerimin zamanında üst

yöneticiye raporlandığını beyan ederim.

İdaremizin 2025 yılı Faaliyet Raporunun *III/A- Mali Bilgiler" bölümünde yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve

doğru olduğunu teyit ederim. (Tufanbeyli Belediyesi Mali HizmetlgMüdürlüEij30.03.2026)
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